                                          Доклад 
«О принимаемых мерах противодействия коррупции, информация о проведении мероприятий, а так же перечень нормативно-правовых актов, принятых в целях исключения коррупциогенных рисков в Администрации Новоцимлянского сельского поселения. 
Об исполнении пункта 14 Национального плана противодействия коррупции на 2018-2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 года № 378»
Администрация Новоцимлянского сельского поселения ведет работу, направленную на исключение коррупциогенных рисков и борьбу с коррупцией среди муниципальных служащих.  
1. Для достижения поставленных задач проводятся следующие мероприятия:

1.1. Ведется перечень нормативно-правовых актов, принятых в целях противодействия коррупции. Открыто информирует население о нормативно-правовом обеспечении работы по противодействию коррупции и ответственности за совершение коррупционных правонарушений в сети Интернет на официальном сайте Администрации Цимлянского района в разделе «Поселения» - «Новоцимлянское сельское поселение». Принято и размещено в сети Интернет в 2018 году 8 нормативно-правовых актов (об антикоррупционных стандартах в сфере кадровой работы, закупок товаров, формирования бюджета;  сведениях о последнем месте своей службы после увольнения; о предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; о кадровом резерве, о специализированном ящике). За истекший период 2019 года принято и размещено 4 нормативно-правовых акта:

-  Распоряжение № 15 от 27.02.2019 «Об ответственности должностных лиц за несоблюдение требований законодательства о противодейсвии коррупции подчиненным им работникам», 

- Постановление № 4 от 11.01.2019 года  «Об утверждении Положения о порядке и сроках применения взысканий к муниципальным служащим за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интресов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции»,
- Постановление № 27 от 05.03.2019 года «Об утверждении Порядка сообщения главой Администрации Новоцимлянского сельского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»

- Постановление №  28 от 02.03.2019 года «Об утверждении Положения о порядке уведомления главы Администрации Новоцимлянского сельского поселения о фактах обращения к муниципальным служащим Администрации Новоцимлянского сельского поселения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений». Размещается информация по противодействию коррупции на стенде в здании Администрации поселения.
1.2. Принято постановление № 128 от 17.12.2018 года и в  газете «Придонье» опубликовано объявление о размещении в здании Администрации Новоцимлянского сельского поселения по адресу: ст. Новоцимлянская, ул. Социалистическая, 21 специализированного ящика для письменных обращений граждан по фактам совершения коррупционных преступлений. С момента размещения и за 1 квартал 2019 года обращений не поступало.
1.3. Формирует положительный образ муниципальных служащих, который заключается в повышении престижа муниципальной службы и общественного доверия к органам власти. За 2018 год четверо повысили свой профессиональный уровень и окончили  курсы профессиональной переподготовки («Кадровый менеджмент» - 1 человек и 3 человека «Бухгалтерский учет бюджетного сектора экономики»). Запланировано в 2019 году обучение по повышению профессиональной подготовки двух муниципальных служащих (ведущий специалист по земельным, имущественным отношениям и Заведующий сектором экономики и финансов). 
1.4. Ведется анализ обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупционных проявлений со стороны муниципальных служащих.
1.6. Все муниципальные служащие под роспись ознакомлены с рекомендациями по соблюдению муниципальными служащими норм этики в целях противодействия коррупции и иным правонарушениям.

2. Во исполнение пункта 14 Национального плана противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 года № 378 Администрация Новоцимлянского сельского поселения в пределах своих полномочий обеспечивает принятие мер по повышению эффективности:

а)
контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов;

б)
кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов».

В целях исполнения подпункта «а» пункта 14 Национального плана Администрацией Новоцимлянского сельского поселения  принимаются следующие меры:


1. Утверждено положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Новоцимлянского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов постановлением от 04.06.2015 № 79 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в  Администрации Новоцимлянского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов». В 2018 году было проведено 2 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Новоцимлянского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов о намерении заниматься иной оплачиваемой деятельностью муниципальных служащих в период избирательной компании 2018 года.
2.  Осуществляются меры по предупреждению коррупции в области соблюдения муниципальными служащими, назначение и освобождение  которых осуществляется главой Администрации Новоцимлянского сельского поселения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

        3. В целях выявления личной заинтересованности муниципальных служащих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных  нужд Администрации Новоцимлянского сельского поселения используются в работе методы, указанные в письме управления по противодействию коррупции при Губернаторе Ростовской области от 05.06.2017 №1.7/614.    
          4. В целях исполнения подпункта «б» пункта 14 Национального плана специалистом по кадровым вопросам Администрации Новоцимлянского сельского поселения проводится следующая работа:

- ежеквартальный анализ анкетных данных, содержащихся в личных делах муниципальных служащих с целью их актуализации;
- уделение особого внимания сведениям о близких родственниках лиц, поступающих на работу в Администрацию Новоцимлянского сельского поселения на должности муниципальной службы; 

- заполнение  анкеты «Сведения о свойственниках» муниципальными служащими Администрации Новоцимлянского сельского поселения.  
        5. Ведется широкое разъяснение антисоциального характера коррупции, её отрицательных последствий для общества, выявление, предупреждение, пресечение коррупционных правонарушений.
Глава Администрации Новоцимлянского 

сельского поселения                                                   С.Ф.Текутьев
